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§135
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hallintosaannon 144 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen
estyneena ollessa varapuheenjohtaja. Kokouskutsu tulee lahettaa, mikali mahdollista,
vahintaan kolme (3) paivaa ennen kokousta toimielimen jasenille ja muille, joilla on
lasndolo-oikeus tai -velvollisuus.

Hallintosaannon 146 8:n mukaan esityslista julkaistaan hyvinvointialueen
verkkosivuilla.

Hallintosaannon 141 § mahdollistaa toimielimen kokouksen pitamisen sahkdisesti.
Suljettuun kokoukseen voi osallistua sellaisesta tilasta, jossa salassa pidettavat tiedot
ja kokouksessa kaydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisen kuultavissa tai nahtavissa.
Kokouskutsussa on ilmoitettu, etta hallituksen kokoukseen voi osallistua paikan paalla
tai sahkdisen yhteyden kautta.

Toimielin on paatosvaltainen, kun yli puolet jasenista on lasna (hyvinvointialuelaki
108.2 8).

Puheenjohtaja toteaa lasna olevat ja onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja
paatdsvaltainen.
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§136
Péytakirjantarkastajien valinta

Aluehallituksen kokoukselle valitaan kaksi pdytakirjantarkastajaa ja
poytakirjantarkastusvuoro kiertaa aakkosjarjestyksessa.

Taman kokouksen pdytakirjan tarkastusvuorossa ovat Mika Ramet ja Pekka Simonen.
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§137
Tyéjarjestyksen hyvaksynta

Aluehallitus hyvaksyy kokouksen esityslistan tyojarjestykseksi.
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§138
Tiedoksiantoasiat 17.3.2026

PPHVADNO0-2025-28094

Liitteet
1 Vanhusneuvoston toimintakertomus 2025
2 Vanhusneuvoston toiminta- ja viestintdsuunnitelma 2026
3 Vammaisneuvoston toimintakertomus 2025
4 Vammaisneuvoston toiminta- ja viestintdsuunnitelma 2026
5 Nuorisovaltuuston toimintakertomus 2025
6 Nuorisovaltuuston toiminta- ja viestintasuunnitelma 2026

1. Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen vanhusneuvoston toimintakertomus 2025 ja
toiminta- ja viestintasuunnitelma vuodelle 2026, liitteet.

2. Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen vammaisneuvoston toimintakertomus 2025
ja toiminta- ja viestintasuunnitelma vuodelle 2026, liitteet.

3. Pohjois-Pohjanmaan nuorisovaltuuston toimintakertomus 2025 ja toiminta- ja
viestintasuunnitelma vuodelle 2026, liitteet.

Ehdotus

Esittelija: Kirsti Ylitalo-Katajisto, vs. hyvinvointialuejohtaja (p. 044 703 4007):

Aluehallitus merkitsee asiat tiedoksi.
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§139
Kestdvan kasvun ohjelman hankkeiden loppuraportti

PPHVADNO0-2026-7048

Valmistelijat / lisatiedot:

Riikka Hirvasniemi, kehittamispaallikkd, riikka.hirvasniemi@pohde.fi

Liitteet
1 Suomen kestavan kasvun ohjelman loppuraportti

Kestavan kasvun ohjelman hankkeet (RRP-hankkeet) toteutettiin vuosina 2022-2025
EU:n Recovery and Resilience Facility (RRF/NextGenerationEU) -rahoituksella. Sosiaali-
ja terveysministerio koordinoi rahoituksen hyvinvointialueille.

Hankkeiden tavoitteena oli

e purkaa koronatilanteen aiheuttamaa hoito- ja palveluvelkaa,

e edistaa ennaltaehkaisya seka hyvinvoinnin ja terveyden edistamista,

® vahvistaa sosiaali- ja terveydenhuollon tutkimus- ja tietopohjaa seka
kustannusvaikuttavuutta ja

® |aajentaa digitaalisten palvelujen tarjontaa seka parantaa asukkaiden digitukea
ja ammattilaisten digiosaamista.

Vuosina 2022-2025 Pohteen hankekokonaisuuteen kuului viisi itsenaista
hankekokonaisuutta, jotka sisalsivat 28 kehittamistydpakettia ja kaksi yhteistydalue
laajuista osatutkimusta. Kehittamistyd kohdennettiin heikossa ja haavoittuvassa
asemassa olevalle asiakasryhmalle, jotka Pohteella olivat lapset, nuoret, ikaihmiset,
kehitysvammaiset, mielenterveys- ja paihdehairioista karsivat asiakkaat seka
pitkaaikaissairaat. Pohteen hankekokonaisuus oli yksi laajimmista sosiaali- ja
terveysministerion rahoittamista kokonaisuuksista.

Digitaaliset palvelut hoitotakuun edistajana Pohjois-Pohjanmaalla - POP-Digi-
Hoitotakuu (RRP1)

Hanke oli valmisteluhanke, jossa suunniteltiin seuraavan kehittdmishankkeen
toimenpiteet seka kartoitettiin heikossa ja haavoittuvassa asemassa olevat
asiakasryhmat, jotka toimivat hankkeen kohderyhmana.

Digitaaliset palvelut hoitotakuun edistajana Pohjois-Pohjanmaalla - POP-Digi-
Hoitotakuu 2 (RRP2)

Kehitysvammaisten henkildiden palvelukokonaisuuden kehittamistyon toimenpiteilla
on edistetty oikea-aikaisen palvelun toteutumista seka itsenaista elamaa ja
osallisuutta. Kehitetyt toimintamallit: lapsen kehitysvamman tunnistaminen,
diagnostiikka ja tarpeenmukaiset palvelut - palveluketju, itsenaistymisen tuen
toimintamalli, AIMO - Aikuisten ty6- ja toimintakyvyn arvioinnin monialainen
asiakaspolku, jalkautuvan tuen toimintamalli (Tukitiimi) ja tydhonvalmennuksen
vahvistaminen tydtoiminnassa.

Paljon palveluja tarvitsevien, monisairaiden ja ikaihmisten osalta kehittamisty®
kohdistui hoidon jatkuvuusmallin laajentamiseen ja ikaihmisten liikkuvan
paivystysyksikdn kehittamiseen. Hoidon jatkuvuusmalli otettiin kayttéon koko alueella
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ja omalaakari/omahoitaja -toimintamallia laajennettiin, noin 72 % asukkaista nimettiin
omalaakari/hoitaja. Ikdihmisten liikkuva paivystysyksikkd mahdollisti 80 %
kontakteista hoidettavaksi kotona ilman paivystysta.

Suun terveydenhuollon osuudessa kehitettiin ja kayttoonotettiin moniammatillinen
vastaanottomalli, liikkuvat palvelut ja etdvastaanotto/ohjaus, joiden avulla on
parannettu suun terveydenhuollon kiireettéman hoitoon paasyn toteutumista
hoitotakuun mukaisesti seka vahvistettu palvelujen saatavuutta, saavutettavuutta ja
hoidon jatkuvuutta.

Lasten ja nuorten osiossa kehitetyilld toimintamalleilla on vahvistettu lasten ja
nuorten palvelujen saatavuutta. Toimenpiteilld on edistetty
perhekeskustoimintamallin maarittelya ja kayttéonottoa seka kehitetty
mielenterveyspalveluiden kokonaisuutta. Pohteella kaynnistettiin kuusi lapsiperheiden
palveluohjausta, joiden kautta perheet saavat neuvontaa, ohjausta ja monialaista
tukea, mika nopeuttaa avun saamista ja vahvistaa perheiden hyvinvointia.

Digitaalisten toimintamallien kehittamisty6lla on vahvistettu hyvinvointialueen
digitaalisten palvelujen saatavuutta ja kaytettavyytta. Toimenpiteet ovat edistaneet
palveluiden yhdenvertaista kayttddnottoa, keventaneet palvelurakennetta ja
mahdollistaneet oikea-aikaisen palvelun tarjoamisen seka asukkaille ettd
ammattilaisille. Terveyskylan yhteiskayttoiset digihoitopolut laajenivat useille
potilasryhmille. Etakuntoutus lisasi palvelun saatavuutta. Asukkaiden digituen
toimintamalli ja digtuen sivusto otettiin kayttoon.

Ennaltaehkaisyyn ja ongelmien varhaiseen tunnistamiseen kehitettiin ja otettiin
kayttdéon Reittis - Kohti hyvinvointia -verkkosivusto ja etaelintapaohjauksen malli,
jotka tukevat ennaltaehkaisya, hyvinvoinnin ja terveyden edistamista seka asiakkaiden
ohjautumista tarkoituksen mukaisiin palveluihin.

Kirjaamiskaytantoja yhtenaistettiin rakentamalla vastuukayttajaverkosto,
vahvistamalla paakayttajayhteistyota ja laatimalla yhteiset toimintamallit,
koulutuskokonaisuus ja sahkdinen ohjeisto. Kansalliset kirjaamisohjeet otettiin
kayttdon. Rakenteellisen sosiaalitydn kansallinen tietotuotannon malli

valmistui. Lisaksi paivitettiin seitseman Kaypa hoito -suositusta ja yksi Hotus-suositus
taloudellisella arviointitiedolla, ja kolmeen suositukseen tuotettiin
kustannusvaikuttavuusmateriaalia julkaistavaksi vuonna 2026.

Digitaalinen ajanvarausjarjestelma kayttéonotettiin perheoikeudellisissa palveluissa.
Hankkeessa tehtiin 15 Digi-HTA-arviointia, jotka tukivat mm. elintapainterventioita ja
sosiaalihuollon tarpeita. Toimintakykya tukevan teknologian toimintamalli otettiin
kayttéon arviointi- ja kuntoutusjaksoilla. Digimentorimalli kehitettiin tukemaan
ammattilaisten digiosaamista osana arjen ty6ta. Asiakkuuden- ja prosessihallinnan
jarjestelma otettiin kayttoon ikaihmisten palveluissa, kuten Aino-neuvonnassa,
omaishoitokeskuksessa, palveluohjauksessa, vammaispalveluiden ensiarviotiimissa ja
asumisyksikdissa. Jarjestelma tukee palveluohjausta, asiakkuuksien hallintaa ja
sujuvaa tiedonkulkua eri toimijoiden valilla. Hankkeessa kehitettiin digitaalisen sote-
keskuksen alustaratkaisua ja laajennettiin toimintaa kattamaan koko
hyvinvointialuetta.

Pohjois-Suomen yhteisty6alueen arviointitutkimus (RRP3)

Osatutkimus 1 tarkasteli Pohjoisen YTA-alueella mallinnettuja aikuissosiaalitydn
tutkimusperustaisia menetelmia kaytannon tydssa. Menetelmien kayttoa ja
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vaikutuksia arvioitiin useilla hyvinvointialueilla, ja tutkimusta tehtiin tiiviissa
yhteistydssa tutkijasosiaalitydntekijoiden, asiakkaiden ja ammattilaisten kanssa.
Pohteen osuudessa keskityttiin erityisesti voimavaralahtdiseen asiakastydhon, jonka
vaikutuksia tarkasteltiin monipuolisen aineiston pohjalta: reflektioryhmatyoskentelyn
aineistot, asiakashaastattelut ja asiakastietojen analyysi. Tulokset osoittivat, etta
voimavaralahtdinen tydorientaatio lisasi asiakkaiden luottamusta, osallisuutta ja
toimijuutta, ja se tuki heidan hyvinvointinsa kohentumista. Lisaksi tydmenetelma
auttoi ammattilaisia kohdentamaan tyétaan paremmin erityisen tuen tarpeessa
oleville asiakkaille.

Osatutkimus 2 arvioi mentalisaatioterapiaan (MBT) perustuvan hoidon vaikuttavuutta
osana porrasteista mielenterveyspalvelujarjestelmaa. Tutkimuspotilaiden osuudessa
kuuden kuukauden kohdalla psyykkiset oireet hieman laskivat ja hyvinvointi seka
eldamanlaatu kohenivat. Potilaista yli puolet kokivat hydtyneensa hoidosta.
Hankkeessa koulutettiin MBT-terapeutteja (MBT-Practitioner), johon osallistui 15
ammattilaista Pohteen ja muiden YTA-alueiden yksikdista. Tama vahvisti alueellista
osaamista ja mahdollistaa menetelman laajemman kayttéénoton.

Hoidon jatkuvuusmalli ja mallia tukevat digitaaliset ratkaisut Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialueella (RRP4)

Aikuisten palveluiden osalta paihde-, mielenterveys-, kuntoutus- ja sosiaalipalvelut
liitettiin osaksi yhtendista hoidon jatkuvuusmallia, mika vahvistaa moniammatillista
yhteisty6ta ja varmistaa asiakkaan palvelukokonaisuuden saumattomuutta.
Digitaalisen sote-keskuksen toimintaa kehitettiin vastaamaan hoidon jatkuvuusmallia
ja potilastietojarjestelmaan kehitettiin hoidon jatkuvuutta tukevia toimintoja kuten
omalaakari- ja omahoitajatietojen nakyminen.

Kanta-pilotti ja Terapiat etulinjaan ty6terveyshuollon tukena (RRP5)

Kanta-pilotissa kehitettiin yhdessa kansallisten toimijoiden (THL, Kela) ja Esko-
jarjestelmatoimittajan kanssa hoidon tarpeen arvioinnin (HTA) asiakirja
potilastietojarjestelmaan, joka mahdollistaa hoitoonpaasyn tiedon vertailtavuuden ja
yhtenaisen kirjaamisen koko maassa. Hankkeen tuotoksena syntyi ensimmainen
rakenteinen HTA-asiakirja potilastietojarjestelmaan ja arkistointi Kanta-palveluun seka
kansallinen toimintamalli, ohjeet kirjaamiseen ja koulutuskokonaisuus.

Pohteen oman tuotannon tyoterveyshuollossa, Oulunkaaren tydterveyshuollossa seka
Terveystalossa otettiin kayttddn ohjattu omahoito, terapianavigaattori ja ensijasennys.
Tyoterveystoimijoiden koulutukset toteutettiin suunnitellusti (koulutusstartit, verkko-
opinnot, taitopajat, koulutusinterventiot). Hankkeessa perustettiin
tyoterveystoimijoiden ja hyvinvointialueen yhteistydverkosto, jonka
koordinaatiovastuu on Pohteella hankeajan jalkeen.

Kehittamistydhon osallistui noin 380 eri ammattilaista 10-100 % tydpanoksilla.
Asukkaita osallistettiin yli 2000 erilaisissa kehittamistydpajoissa, testaustilaisuuksissa
ja messuilla. Yhteistyota tehtiin yli 40 eri toimijan kanssa.

Valmistelijan ehdotus
Riikka Hirvasniemi, kehittamispaallikko (p. 044 703 4556):
Aluehallitus merkitsee tiedoksi kestavan kasvun ohjelman hankkeiden loppuraportin.

Ehdotus
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Esittelija: Kirsti Ylitalo-Katajisto, vs. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyvaksyy kehittamispaalikdn ehdotuksen.
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§140
Kotiin toimitettavien aterioiden tuottaminen
Ei viela julkinen, Laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta (621/1999)
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§141

Hankintaoikaisu hankintapaatokseen 174620 Anestesia ja sydamen toiminta - Kanyylit,
katetrit ja nesteensiirtotarvikkeet

Ei vield julkinen, Laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta (621/1999)
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§ 142
Oikaisuvaatimus toimialuejohtajan tekemasta valintapaatéksesta (PPHVADNo0-2025-27192)

PPHVADNO0-2025-27192

Valmistelijat / lisatiedot:

Mari Saari-Somero, henkilostépaallikkd, mari.saari-somero@pohde.fi

Liitteet
1 Vastuuyksikkdpaallikon viran (87511-1298) tayttaminen, Aikuisten erityispalvelut,
asumisen ohjaus P2525
Verkkojulkisuus rajoitettu
2 Oikaisuvaatimus viranhaltijapaatokseen, Vastuuyksikkdpaallikon viran (87511-1298)
tayttaminen Aikuisten erityispalvelut, asumisen ohjauksen vastuuyksikkdon
Salassa pidettava, JulkL 621/1999 24.1 8
3 Hakuilmoitus vyp asumisen ohjaus
4 Lausunto oikaisuvaatimukseen vastuuyksikkopaallikkovalinta
Verkkojulkisuus rajoitettu, Harkinnanvaraisesti annettava
5 Muistio virkahausta, vyp, aikuisten erityispalvelut, asumisen ohjaus
Salassa pidettava, JulkL 621/1999 24.1 §

Asian tausta

Asianosainen on tehnyt oikaisuvaatimuksen toimialuejohtaja Leena Mammi-Laukan
viranhaltijapaatoksesta PPHVADN0-2025-27192 Perhe- ja sosiaalipalveluiden ja OYS
psykiatrian, aikuisten erityispalvelujen palvelualueen asumisen ohjaus-
vastuuyksikkdpaallikdn virkavalintaan liittyen Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen
aluehallitukselle ja vaatinut, etta paatds kumotaan lain vastaisena ja syrjivana.

Oikaisuvaatimuksen tekija on perustellut vaatimustaan seuraavasti

1. Paatosta ei ole perusteltu perustuslaissa, viranhaltijalaissa ja hallintolaissa
tarkoitetulla tavalla.

2. Paatos on syrjiva

3. Paatdksen valintakriteerit eivat vastaa hakuilmoituksessa ilmoitettuja ja
hakukriteerit itsessaan ovat olleet syrjivat.

4. Tybkokemusta ei ole kaytdanndssa huomioitu valinnassa lainkaan, vaan
ainoastaan kelpoisuus. Lisaksi silta osin kuin tydkokemus on ylipaataan
huomioitu, ei hakijoiden osalta ole vertailtu sitd kokemusta, jota
hakuilmoituksessa on nostettu esiin ja joka olisi tydn kannalta merkityksellista.

Toimialuejohtajan paatos on tehty 12.12.2025 ja oikaisuvaatimus on saapunut
23.12.2025. Oikaisuvaatimus on tehty lain hyvinvointialueesta 143 § mukaisessa 14
paivan maaraajassa. Lausunto oikaisuvaatimukseen laajempine perusteluineen on
erillisenad liitteenad.

Henkilostopaallikké Mari Saari-Someron yhteenveto lausunnosta
Virkavalinta on tapahtunut perustuslain yleisten nimitysperusteiden mukaisesti. Se on
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tehty kokonaisarvioinnin perusteella, joka on perustunut hakemukseen, hakijoiden
henkilokohtaiseen haastatteluun ja haastattelussa esille tulleisiin seikkoihin seka
hakijoiden henkilokohtaisten ominaisuuksien arviointiin.

Tehtdvan kelpoisuusvaatimukseksi on asetettu sosiaalitydntekijan koulutus, laki
sosiaalihuollon ammatillisen henkildston kelpoisuusvaatimuksista niin edellyttaa
silloin, kun johdettavana on sosiaalitydntekijoita. Asianosainen ja virkaan valittu
tayttavat asetetun kelpoisuusvaatimuksen. Tehtavan sisalté on laaja eika se muodostu
yksinomaan sosiaalitydn ammatilliseen substanssijohtamiseen liittyvista tehtavista.
Tyonantajalla on laaja oikeus asettaa tehtavalle sen hoitamisen kannalta olennaiset
vaatimukset valittavan henkilén osaamisen ja henkildkohtaisten ominaisuuksien
nakdkulmasta. Nama on kirjattu laajasti hakuilmoitukseen ja niita on kasitelty
haastattelussa, kuten liitteena oleva valintamuistio osoittaa. Hakukriteerit ja paatds
eivat ole syrjivia yhdenvertaisuuslain tai tasa-arvolain nakokulmasta.

Virkaan haastattelut henkildt, asianosainen ja virkaan valittu mukaan lukien, on
arvioitu seuraavilla tekijoilla: koulutus, keskeinen tydkokemus, hakemuksessa
edellytetyt osaamiset eli vahva alan osaaminen, kokemus esihenkildtehtavista,
haastattelussa menestyminen ja arvio valmiudesta haettuun tehtavaan. Valinnassa on
siten huomioitu muutkin tekijat kuin kelpoisuusvaatimus. Virkavalinnassa hakijoiden
tyokokemusta on tarkasteltu seka maarallisesti etta ennen kaikkea laadullisesti
suhteessa haettavan vastuuyksikkopaallikon viran tehtaviin. Pelkkaa tyokokemuksen
kokonaispituutta ei ole pidetty ratkaisevana, vaan arvioinnissa on painotettu sita,
kuinka relevanttia ja viran tehtavakenttaan soveltuvaa kokemus on ollut. Nama
vaatimukset on esitetty hakuilmoituksessa.

Valmistelijan ehdotus

Marja Salonen, vs. toimialuejohtaja, Perhe- ja sosiaalipalvelut ja OYS psykiatria (p. 040
1549041):

Aluehallitus hylkaa oikaisuvaatimuksen kaikilta osin perusteettomana edella
kerrotuilla seka liitteena olevassa lausunnossa kerrotuilla perusteilla.

Ehdotus

Esittelija: Kirsti Ylitalo-Katajisto, vs. hyvinvointialuejohtaja
Aluehallitus hyvaksyy vs. toimialuejohtajan ehdotuksen.

Tiedoksi
Asianosainen
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§143
Oikaisuvaatimus toimialuejohtajan tekemasta valintapaatéksesta (PPHVADNo0-2025-27192)

PPHVADNO0-2025-27192

Valmistelijat / lisatiedot:

Mari Saari-Somero, henkilostépaallikkd, mari.saari-somero@pohde.fi

Liitteet
1 Vastuuyksikkdpaallikon viran (87511-1298) tayttaminen, Aikuisten erityispalvelut,
asumisen ohjaus P2525
Verkkojulkisuus rajoitettu
2 Oikaisuvaatimus viranhaltijapaatokseen, Vastuuyksikkdpaallikon viran (87511-1298)
tayttaminen Aikuisten erityispalvelut, asumisen ohjauksen vastuuyksikkdon
Salassa pidettava, JulkL 621/1999 24.1 8
3 Hakuilmoitus vyp asumisen ohjaus
4 Lausunto oikaisuvaatimukseen vastuuyksikkopaallikdvalinta
Verkkojulkisuus rajoitettu, Harkinnanvaraisesti annettava
5 Muistio virkahausta, vyp, aikuisten erityispalvelut, asumisen ohjaus
Salassa pidettava, JulkL 621/1999 24.1 §

Asian tausta

Asianosainen on tehnyt oikaisuvaatimuksen toimialuejohtaja Leena Mammi-Laukan
viranhaltijapaatoksesta PPHVADN0-2025-27192 Perhe- ja sosiaalipalveluiden ja OYS
psykiatrian, aikuisten erityispalvelujen palvelualueen asumisen ohjaus -
vastuuyksikkdpaallikdn virkavalintaan liittyen Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen
aluehallitukselle ja vaatinut paatdoksen kumoamista ja vastuuyksikkopaallikén viran
valitsemisprosessin uudelleen arviointia.

Oikaisuvaatimuksen tekija on perustellut vaatimustaan seuraavasti:

1. Muutoksenhaun alaisella paatdksella virkaan on valittu henkild, joka on
valmistunut sosiaalitydntekijaksi vuonna 2024 ja omaa verrattain lyhyen
kokemuksen paihde- ja mielenterveysasumispalveluiden johtamisesta.

2. Tehtava kattaa koko Pohteen alueen johtamisen (tavoitteena yhdenmukaistaa
palvelu), jossa oikaisuvaatimuksen tekijalld on aiempaa kokemusta.

3. Valintamuistio ja ansiovertailu ovat puutteellisia. Muistiossa ei ole tuotu esiin,
kuinka pitka kokemus eri vaatimuksista ja tehtavista kullakin haastatellulla on.
Tyopaikkailmoituksessa vaatimuksena oli sosiaalitydontekijan tutkinto, mutta sita
ei ole edellytetty asumispalveluyksikon johtamisen kokemuksessa.

4. Valintamuistion pisteytys on virheellinen tai vahintaankin perusteiltaan epaselva
eika siina ole huomioitu oikaisuvaatimuksen tekijan aiempaa kokemusta
asumispalveluyksikdiden johtamisesta. Toisaalta haastattelusta annetut pisteet
mahdollistavat huomattavasti vdhemman ansioituneen valinnan.

Toimialuejohtajan paatds on tehty 12.12.2025 ja oikaisuvaatimus on saapunut
23.12.2025. Oikaisuvaatimus on tehty lain hyvinvointialueesta 143 8 mukaisessa 14
pdivan maaraajassa. Lausunto oikaisuvaatimukseen laajempine perusteluineen on
erillisena liitteena.
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Henkiléstopaallikkdé Mari Saari-Someron yhteenveto lausunnosta

Virkavalinta on tapahtunut perustuslain yleisten nimitysperusteiden mukaisesti. Se on
tehty kokonaisarvioinnin perusteella, joka on perustunut hakemukseen, hakijoiden
henkilokohtaiseen haastatteluun ja haastattelussa esille tulleisiin seikkoihin seka
hakijoiden henkilokohtaisten ominaisuuksien arviointiin.

Asianosainen ja virkaan valittu tayttavat viralle asetetun kelpoisuusvaatimuksen.
Asianosaisella on virkaan valittua pidempi tydkokemus. Oikeuskaytanto osoittaa
kuitenkin, etta suuretkaan erot tydkokemuksen maarassa eivat ratkaise virkavalintaa,
vaan ratkaisevia voivat olla hakijan henkil6kohtaiset ominaisuudet.

Tehtavan kelpoisuusvaatimukseksi on asetettu sosiaalityontekijan koulutus, laki
sosiaalihuollon ammatillisen henkildstdon kelpoisuusvaatimuksista niin edellyttaa
silloin, kun johdettavana on sosiaalitydntekijoita. Tehtavan sisaltoé on laaja eika se
muodostu yksinomaan sosiaalitydn ammatilliseen substanssijohtamiseen liittyvista
tehtavista. Tydnantaja ei ole mydskaan edellyttanyt kokemusta koko Pohteen alueen
johtamisesta.

Viran hoidossa edellytettavat henkildkohtaiset ominaisuudet on kuvattu
hakuilmoituksessa varsin laveasti. Siina on korostettu tehtavan kokonaisvaltaisuutta ja
hakemuksessa on tuotu my@s selvasti esille, etta tehtavassa edellytetaan uudistumis-
ja kehittamiskykya. Naita ja muita hakuilmoituksessa edellytettyja ominaisuuksia on
selvitetty haastattelussa ja arvioitu suhteessa muihin virkaa hakeneisiin, haastatteluun
kutsuttuihin henkil6ihin.

Valinnassa painotetut subjektiiviset ominaisuudet ja niiden erot hakijoiden valilla
voidaan todeta valintamuistiosta. Valintamuistion pisteytykselle ei ole asetettu
lakisaateisia vaatimuksia, vaan tyénantajalla on laaja harkintavalta paattaa millaisia
henkilokohtaisia ominaisuuksia se painottaa valinnassa. Arviointi kaikkien
haastatteluun kutsuttujen valilla on tehty samoilla perusteilla ja arvioidut osa-alueet
vastaavat hakuilmoituksessa edellytettyja ominaisuuksia.

Valmistelijan ehdotus

Marja Salonen, vs. toimialuejohtaja, Perhe- ja sosiaalipalvelut ja OYS psykiatria (p. 040
1549041):

Aluehallitus hylkaa oikaisuvaatimuksen kaikilta osin perusteettomana edella
kerrotuilla seka liitteena olevassa lausunnossa kerrotuilla perusteilla.

Ehdotus

Esittelija: Kirsti Ylitalo-Katajisto, vs. hyvinvointialuejohtaja
Aluehallitus hyvaksyy vs. toimialuejohtajan ehdotuksen.

Tiedoksi
Asianosainen
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§144
Oikaisuvaatimus palvelualuejohtajan tekemasta valintapaatoksesta (PPHVADNO-2025-25865)

PPHVADNO0-2025-25865

Valmistelijat / lisatiedot:

Mari Saari-Somero, henkilostépaallikkd, mari.saari-somero@pohde.fi

Liitteet
1 Vastuuyksikkdpaallikon viran (87511-1289) tayttaminen Oys psykiatria, Aikuisten
psykologipalvelut
Verkkojulkisuus rajoitettu
2 Oikaisuvaatimus valintapaatdkseen
Salassa pidettava, JulkL 621/1999 24.1 §
3 Hakuilmoitus Aikuisten psykologipalvelut
4 Lausunto oikaisuvaatimukseen
Verkkojulkisuus rajoitettu, Harkinnanvaraisesti annettava
5 Valintamuistio Aikuisten psykologipalvelut
Salassa pidettava, JulkL 621/1999 24.1 8

Asian tausta

Asianosainen on tehnyt oikaisuvaatimuksen palvelualuejohtaja Sanna Blanco
Sequeiroksen viranhaltijapaatéksesta PPHVADNo0-2025-25865 Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueen aluehallitukselle ja pyytanyt, etta paatés kumotaan ja virkavalinta
tehdaan uudelleen.

Oikaisuvaatimuksen tekija on perustellut vaatimustaan mm. seuraavasti:

1. Virkaan valittu henkil® ei ansiovertailun perusteella tayta viran
kelpoisuusvaatimuksia kohdan "riittava kokemus ja/tai koulutus esimiestydsta tai
johtotehtavista”.

2. Ansiovertailudokumentissa hakijoista esitetyt tiedot ovat olleet puutteellisia
asianosaisen osalta.

3. Ansiovertailua ja hakijoiden paremmuusjarjestykseen laittamista ei ole tehty
suhteessa tydpaikkailmoituksessa esitettyihin kriteereihin, eritoten suhteessa
kelpoisuusvaatimuksiin.

4. Ansiovertailua olisi tullut tehda nimenomaan psykologian ammattikunnan ja
ammattialan esihenkil®- ja/tai johtamiskokemuksen osalta.

5. Lisaksi asianosainen on perustellut ansioituneisuuttaan usealta toimialalta
saadulla johtamiskokemuksella, suosittelijoilla, valtakunnallisilla tehtavillg,
yrittajyydella ja useilla eri vastuu- ja luottamustehtavilla

Palvelualuejohtajan viranhaltijapaatds on tehty 2.12.2025. Oikaisuvaatimus on
saapunut 16.12.2025. Oikaisuvaatimus on tehty lain hyvinvointialueesta 143 §
mukaisessa 14 paivan maaraajassa.

Lausunto oikaisuvaatimukseen laajempine perusteluineen on erillisena liitteena.

Henkiléstopaallikké Mari Saari-Someron lausunnon yhteenveto
Virkavalinta on tapahtunut perustuslain yleisten nimitysperusteiden mukaisesti. Se on
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tehty kokonaisarvioinnin perusteella, joka on perustunut hakemukseen, hakijoiden
henkilokohtaiseen haastatteluun ja haastattelussa esille tulleisiin seikkoihin seka
hakijoiden henkilokohtaisten ominaisuuksien arviointiin. Virkavalinnassa on erityisesti
korostunut haastattelu, jossa on arvioitu yhteensa seitsemaa eri osa-aluetta. Viran
kelpoisuusvaatimuksena on ollut psykologian maisterin tutkinto, koska
vastuuyksikkdpaallikon johdettavana on psykologeja ja hanella on tarpeen olla
ymmarrys johdettaviensa tehtavien sisalldsta. Tehtavan hoitamisen kannalta
merkityksellista on kokemus ja/tai koulutus esihenkildtydsta ja johtotehtavista.

Virkaan valittu henkil6 ja asianosainen ovat molemmat tayttaneet viran
kelpoisuusvaatimukset.

Asianosaisella on laaja tydkokemus ja useita ammattiinsa liittyvia ansioita.
Oikeuskaytantd osoittaa, etta suuretkaan erot tydkokemuksen maarassa eivat ratkaise
virkavalintaa, vaan ratkaisevia voivat olla hakijan henkilokohtaiset ominaisuudet. Viran
hoidossa edellytettavat ominaisuudet on kuvattu hakuilmoituksessa, niita on selvitetty
usein eri kysymyksin haastattelussa ja arvioitu suhteessa virkaan valittuun

henkil6on. Valinnassa painotetut tekijat ja niiden erot hakijoiden valilla voidaan todeta
ansiovertailusta.

Valinnasta tehdyn arvioinnin perusteella virkaan valittu on katsottu
ansioituneemmaksi yhteensa viidella osa-alueella seitsemasta. Ansiovertailun ovat
tehneet kaikki kolme haastatteluun osallistunutta viranhaltijaa ja siita on tehty
yhteenveto.

Valmistelijan ehdotus

Marja Salonen, vs. toimialuejohtaja, Perhe- ja sosiaalipalvelut ja OYS psykiatria (p. 040
1549041):

Aluehallitus hylkaa oikaisuvaatimuksen kaikilta osin perusteettomana edella
kerrotuilla seka liitteena olevassa lausunnossa kerrotuilla perusteilla.

Ehdotus
Esittelija: Kirsti Ylitalo-Katajisto, vs. hyvinvointialuejohtaja
Aluehallitus hyvaksyy vs. toimialuejohtajan ehdotuksen.

Tiedoksi
Asianosainen
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§ 145
Oikaisuvaatimus palvelualuejohtajan tekemasta valintapaatoksesta (PPHVADNo-2025-
24857) psykiatrian keskitetyt palvelut vastuuyksikképaallikon virkaan

PPHVADNO0-2025-24857

Valmistelijat / lisatiedot:

Mari Saari-Somero, henkilostopaallikkd, mari.saari-somero@pohde.fi

Liitteet
1 Vastuuyksikkopaallikén viran (87511-1288) tayttaminen Qys psykiatria, Psykiatrian
keskitetyt palvelut
Verkkojulkisuus rajoitettu
2 Oikaisuvaatimus Vastuuyksikkopaallikon viran (87511-1288) Oys Psykiatria,
Psykiatrian keskitetyt palvelut paatdkseen
Salassa pidettava, JulkL 621/1999 24.1 §
3 Hakuilmoitus psykiatrian keskitetyt palvelut
4 Lausunto oikaisuvaatimukseen
Verkkojulkisuus rajoitettu, Harkinnanvaraisesti annettava
5 Valintamuistio psykiatrian keskitetyt palvelut
Salassa pidettava, JulkL 621/1999 24.1 8

Asian tausta

Asianosainen on tehnyt oikaisuvaatimuksen palvelualuejohtaja Sanna Blanco
Sequeiroksen viranhaltijapaatoksesta (PPHVADNo0-2025-24857) Perhe- ja
sosiaalipalveluiden ja OYS psykiatrian, psykiatrian palvelualueen psykiatrian keskitetyt
palvelut vastuuyksikkopaallikén virkavalintaan liittyen Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueen aluehallitukselle ja vaatinut paatoksen oikaisemista.

Oikaisuvaatimuksen tekija on perustellut vaatimustaan seuraavasti:

1. Hanen aiempi virkansa osastonhoitajana on lakkautettu ja
vastuuyksikkdpaallikon virkaa olisi tullut tarjota hanelle irtisanomisen
vaihtoehtona.

2. Patevyysvertailun perusteella virkaan on valittu asianosaista epapatevampi
hakija.

Palvelualuejohtajan paatds on tehty 26.11.2025 ja oikaisuvaatimus on saapunut
2.12.2025. Oikaisuvaatimus on tehty lain hyvinvointialueesta 143 8 mukaisessa 14
paivan madraajassa. Lausunto oikaisuvaatimukseen laajempine perusteluineen on
erillisena liitteena.

Henkiléstopaallikkdé Mari Saari-Someron yhteenveto lausunnosta
Asianosainen on kuulunut Perhe- ja sosiaalipalveluiden ja OYS psykiatrian toimialueen
organisaatiomuutosta koskevan irtisanomisperusteisen yhteistoimintaneuvottelun
piirissa, joka on kayty ajalla 24.4.-10.6.2025. Neuvottelujen lopputuloksena mm. OYS
psykiatrian organisaatiorakennetta muutettiin vahentamalla vastuualueita ja
jasentamalla toimintoja johtamisen ja vastuujaon nakdkulmasta prosessimaisempaan
rakenteeseen, jossa osastohoidon, lasten- ja nuorisopsykiatrian seka psykiatrisen
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avohoidon kokonaisuudet ovat omilla vastuualueillaan. Toimenpiteella
yhdenmukaisestettiin koko OYS psykiatrian palvelualueen

johtamisrakenne. Asianosainen on ollut aiemmassa organisaatiossa
osastonhoitajana. Neuvottelun lopputuloksena kyseinen virka lakkautettiin.
Tybnantaja perusti uusia vastuuyksikdita, joihin perustettiin vastuuyksikkdpaallikon
virat.

Asianosaiselle on tarjottu irtisanomisen vaihtoehtona lain kunnan ja hyvinvointialueen
viranhaltijasta 37 8 mukaisesti hanen aiempaa koulutustaan, kokemustaan ja
osaamistaan vastaavaa apulaisosastonhoitajan tydsopimussuhteista tehtavaa.
Asianosainen on ottanut tarjotun tehtavan vastaan. Palvelualuejohtaja on tehnyt
asiassa paatoksen PPHVADN0-2025-20738, joka on annettu asianosaiselle sahkdisesti
tiedoksi 6.11.2025. Paatdksesta ei ole tehty oikaisuvaatimusta asetetussa maaraajassa
ja paatos on siten lainvoimainen.

Asianosainen on hakenut psykoosikuntoutusosastot vastuuyksikkdpaallikon virkaa.
Virkaan valittu seka asianosainen tayttivat viralle asetetut kelpoisuusvaatimukset.
Virkaan valittu ei ole ollut vdahemman kelpoinen virkaan.

Virkavalinnasta on tehty ansiovertailu, jossa on arvioitu seuraavia osa-alueita:
tyokokemus, esihenkildosaaminen, talousjohtaminen, muutoksen johtaminen,
vuorovaikutus, verkosto- sidosryhmatyo seka hoitotydon osaamisen kehittaminen.
Kokonaisarvion perusteella virkaan valittu on ansioituneempi viidella seitsemasta
arvioidusta osa-alueesta verrattuna asianosaiseen. Virkaan valittu on ollut
kokonaisuutena arvioituna tehtavaan soveltuvin ja ansioitunein hakija.

Valmistelijan ehdotus

Marja Salonen, vs. toimialuejohtaja, Perhe- ja sosiaalipalvelut ja OYS psykiatria (p. 040
1549041):

Aluehallitus hylkaa oikaisuvaatimuksen kaikilta osin perusteettomana edella
kerrotuilla seka liitteena olevassa lausunnossa kerrotuilla perusteilla.

Ehdotus

Esittelija: Kirsti Ylitalo-Katajisto, vs. hyvinvointialuejohtaja
Aluehallitus hyvaksyy vs. toimialuejohtajan ehdotuksen.

Tiedoksi
Asianosainen
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§ 146
Oikaisuvaatimus palvelualuejohtajan tekemasta valintapaatoksesta (PPHVADNo0-2025-25151)

PPHVADNO0-2025-25151

Valmistelijat / lisatiedot:

Mari Saari-Somero, henkilostépaallikkd, mari.saari-somero@pohde.fi

Liitteet
1 Vastuuyksikkopaallikon viran (87511-1284) tayttaminen Oys Psykiatria,
mielialahairid- ja vanhuspsykiatria
Verkkojulkisuus rajoitettu
2 Oikaisuvaatimus vastuuyksikkdpaallikdn viran (87511-1284) Oys Psykiatria,
mielialahairio- ja vanhuspsykiatria paatokseen
Salassa pidettava, JulkL 621/1999 24.1 8
3 Hakuilmoitus Mielialahairi6 ja vanhuspsykiatria
4 Lausunto oikaisuvaatimukseen
Verkkojulkisuus rajoitettu, Harkinnanvaraisesti annettava
5 Valintamuistio Mielialahairio ja vanhuspsykiatria
Salassa pidettava, JulkL 621/1999 24.1 §

Asian tausta

Asianosainen on tehnyt oikaisuvaatimuksen palvelualuejohtaja Sanna Blanco
Sequeiroksen viranhaltijapaatoksesta PPHVADNo-2025-25151 Perhe- ja
sosiaalipalveluiden ja OYS psykiatrian, psykiatrian palvelualueen mielialahdirié- ja
vanhuspsykiatrian vastuuyksikkdpaallikdn virkavalintaan liittyen Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueen aluehallitukselle ja vaatinut paatoksen oikaisemista.

Oikaisuvaatimuksen tekija on perustellut vaatimustaan seuraavasti:

1. Hanen aiempi virkansa osastonhoitajana on lakkautettu ja
vastuuyksikkdpaallikdn virkaa olisi tullut tarjota hanelle irtisanomisen
vaihtoehtona.

2. Patevyysvertailun perusteella virkaan on valittu asianosaista epapatevampi
hakija.

Palvelualuejohtajan paatds on tehty 26.11.2025 ja oikaisuvaatimus on saapunut
2.12.2025. Oikaisuvaatimus on tehty lain hyvinvointialueesta 143 8 mukaisessa 14
paivan maaraajassa. Lausunto oikaisuvaatimukseen laajempine perusteluineen on
erillisenad liitteena.

Henkilostopaallikké Mari Saari-Someron yhteenveto lausunnosta

Asianosainen on kuulunut Perhe- ja sosiaalipalveluiden ja OYS psykiatrian toimialueen
organisaatiomuutosta koskevan irtisanomisperusteisen yhteistoimintaneuvottelun
piirissa, joka on kayty ajalla 24.4.-10.6.2025. Neuvottelujen lopputuloksena mm. OYS
psykiatrian organisaatiorakennetta muutettiin vahentamalla vastuualueita ja
jasentamalla toimintoja johtamisen ja vastuujaon nakdkulmasta prosessimaisempaan
rakenteeseen, jossa osastohoidon, lasten- ja nuorisopsykiatrian seka psykiatrisen
avohoidon kokonaisuudet ovat omilla vastuualueillaan. Toimenpiteella
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yhdenmukaisestettiin koko OYS psykiatrian palvelualueen

johtamisrakenne. Asianosainen on ollut aiemmassa organisaatiossa
osastonhoitajana. Neuvottelun lopputuloksena kyseinen virka lakkautettiin.
TyO6nantaja perusti uusia vastuuyksikoita, joihin perustettiin vastuuyksikkdpaallikon
virat.

Asianosaiselle on tarjottu irtisanomisen vaihtoehtona lain kunnan ja hyvinvointialueen
viranhaltijasta 37 § mukaisesti hanen aiempaa koulutustaan, kokemustaan ja
osaamistaan vastaavaa apulaisosastonhoitajan tydsopimussuhteista tehtavaa.
Asianosainen on ottanut tarjotun tehtavan vastaan. Palvelualuejohtaja on tehnyt
asiassa paatoksen PPHVADNO0-2025-20738, joka on annettu asianosaiselle sahkdisesti
tiedoksi 6.11.2025. Paatoksesta ei ole tehty oikaisuvaatimusta asetetussa madraajassa
ja paatds on siten lainvoimainen.

Asianosainen on hakenut mielialahairié- ja vanhuspsykiatrian vastuuyksikkdpaallikon
virkaa. Virkaan valittu seka asianosainen tayttivat viralle asetetut
kelpoisuusvaatimukset. Virkaan valittu ei ole ollut vahemman kelpoinen virkaan.

Virkavalinnasta on tehty ansiovertailu, jossa on arvioitu seuraavia osa-alueita:
tyokokemus, esihenkildosaaminen, talousjohtaminen, muutoksen johtaminen,
vuorovaikutus, verkosto- sidosryhmatyo seka hoitotydn osaamisen kehittaminen.
Kokonaisarvion perusteella virkaan valittu on ansioituneempi viidella seitsemasta
arvioidusta osa-alueesta verrattuna asianosaiseen. Virkaan valittu on ollut
kokonaisuutena arvioituna tehtavaan soveltuvin ja ansioitunein hakija.

Valmistelijan ehdotus

Marja Salonen, vs. toimialuejohtaja, Perhe- ja sosiaalipalvelut ja OYS psykiatria (p. 040
1549041):

Aluehallitus hylkaa oikaisuvaatimuksen kaikilta osin perusteettomana edella
kerrotuilla seka liitteena olevassa lausunnossa kerrotuilla perusteilla.

Ehdotus

Esittelija: Kirsti Ylitalo-Katajisto, vs. hyvinvointialuejohtaja
Aluehallitus hyvaksyy vs. toimialuejohtajan ehdotuksen.

Tiedoksi
Asianosainen
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§ 147
Oikaisuvaatimus palvelualuejohtajan tekemasta valintapaatoksesta (PPHVA Dnro-2025-
25105)

PPHVADNO0-2025-25105

Valmistelijat / lisatiedot:

Mari Saari-Somero, henkilostopaallikkd, mari.saari-somero@pohde.fi

Liitteet
1 Vastuuyksikkopaallikén viran (87511-1283) tayttaminen Oys Psykiatria Paivystys- ja
ensipsykoosi
Verkkojulkisuus rajoitettu
2 Oikaisuvaatimus vastuuyksikkopaallikén viran (87511-1283) Oys Psykiatria Paivystys-
ja ensipsykoosi paatokseen
Salassa pidettava, JulkL 621/1999 24.1 §
3 Hakuilmoitus Paivystys- ja ensipsykoosi
4 Lausunto oikaisuvaatimukseen
Verkkojulkisuus rajoitettu, Harkinnanvaraisesti annettava
5 Valintamuistio Paivystys- ja ensipsykoosi
Salassa pidettava, JulkL 621/1999 24.1 8

Asian tausta

Asianosainen on tehnyt oikaisuvaatimuksen palvelualuejohtaja Sanna Blanco
Sequeiroksen viranhaltijapaatoksesta PPHVADNo0-2025-25105 Perhe- ja
sosiaalipalveluiden ja OYS psykiatrian, psykiatrian palvelualueen paivystys- ja
ensipsykoosiyksikdn vastuuyksikkdpaallikdn virkavalintaan liittyen Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallitukselle ja vaatinut paatdksen oikaisemista.

Oikaisuvaatimuksen tekija on perustellut vaatimustaan seuraavasti:

1. Hanen aiempi virkansa osastonhoitajana on lakkautettu ja
vastuuyksikkdpaallikon virkaa olisi tullut tarjota hanelle irtisanomisen
vaihtoehtona.

2. Patevyysvertailun perusteella virkaan on valittu asianosaista epapatevampi
hakija.

Palvelualuejohtajan paatds on tehty 25.11.2025 ja oikaisuvaatimus on saapunut
2.12.2025. Oikaisuvaatimus on tehty lain hyvinvointialueesta 143 8 mukaisessa 14
paivan madraajassa. Lausunto oikaisuvaatimukseen laajempine perusteluineen on
erillisena liitteena.

Henkiléstopaallikkdé Mari Saari-Someron yhteenveto lausunnosta

Asianosainen on kuulunut Perhe- ja sosiaalipalveluiden ja OYS psykiatrian toimialueen
organisaatiomuutosta koskevan irtisanomisperusteisen yhteistoimintaneuvottelun
piirissa, joka on kayty ajalla 24.4.-10.6.2025. Neuvottelujen lopputuloksena mm. OYS
psykiatrian organisaatiorakennetta muutettiin vahentamalla vastuualueita ja
jasentamalla toimintoja johtamisen ja vastuujaon nakdkulmasta prosessimaisempaan
rakenteeseen, jossa osastohoidon, lasten- ja nuorisopsykiatrian seka psykiatrisen
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avohoidon kokonaisuudet ovat omilla vastuualueillaan. Toimenpiteella
yhdenmukaisestettiin koko OYS psykiatrian palvelualueen

johtamisrakenne. Asianosainen on ollut aiemmassa organisaatiossa
osastonhoitajana. Neuvottelun lopputuloksena kyseinen virka lakkautettiin.
Tybnantaja perusti uusia vastuuyksikdita, joihin perustettiin vastuuyksikkdpaallikon
virat.

Asianosaiselle on tarjottu irtisanomisen vaihtoehtona lain kunnan ja hyvinvointialueen
viranhaltijasta 37 8 mukaisesti hanen aiempaa koulutustaan, kokemustaan ja
osaamistaan vastaavaa apulaisosastonhoitajan tydsopimussuhteista tehtavaa.
Asianosainen on ottanut tarjotun tehtavan vastaan. Palvelualuejohtaja on tehnyt
asiassa paatoksen PPHVADN0-2025-20738, joka on annettu asianosaiselle sahkdisesti
tiedoksi 6.11.2025. Paatdksesta ei ole tehty oikaisuvaatimusta asetetussa maaraajassa
ja paatos on siten lainvoimainen.

Asianosainen on hakenut ensipsykoosiyksikon vastuuyksikkopaallikon virkaa. Virkaan
valittu seka asianosainen tayttivat viralle asetetut kelpoisuusvaatimukset. Virkaan
valittu ei ole ollut vahemman kelpoinen virkaan.

Virkavalinnasta on tehty ansiovertailu, jossa on arvioitu seuraavia osa-alueita:
tyokokemus, esihenkildosaaminen, talousjohtaminen, muutoksen johtaminen,
vuorovaikutus, verkosto- sidosryhmatyo seka hoitotydon osaamisen kehittaminen.
Kokonaisarvion perusteella virkaan valittu on ansioituneempi viidella seitsemasta
arvioidusta osa-alueesta verrattuna asianosaiseen. Virkaan valittu on ollut
kokonaisuutena arvioituna tehtavaan soveltuvin ja ansioitunein hakija.

Valmistelijan ehdotus

Marja Salonen, vs. toimialuejohtaja, Perhe- ja sosiaalipalvelut ja OYS psykiatria (p. 040
1549041):

Aluehallitus hylkaa oikaisuvaatimuksen kaikilta osin perusteettomana edella
kerrotuilla seka liitteena olevassa lausunnossa kerrotuilla perusteilla.

Ehdotus

Esittelija: Kirsti Ylitalo-Katajisto, vs. hyvinvointialuejohtaja
Aluehallitus hyvaksyy vs. toimialuejohtajan ehdotuksen.

Tiedoksi
Asianosainen
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§ 148
Oikaisuvaatimus palvelualuejohtajan tekemasta valintapaatoksesta (PPHVADN02025- 25112)

PPHVADNO-2025-25112

Valmistelijat / lisatiedot:

Mari Saari-Somero, henkilostépaallikkd, mari.saari-somero@pohde.fi

Liitteet
1 Vastuuyksikkdpaallikon viran (87511-1286) tayttaminen Oys Psykiatria
psykoosikuntoutusosastot
Verkkojulkisuus rajoitettu
2 Oikaisuvaatimus vastuuyksikkdpaallikon viran Oys Psykiatria,
psykoosikuntoutusosastot paatokseen
Salassa pidettava, JulkL 621/1999 24.1 8
3 Hakuilmoitus Psykoosikuntoutusosastot
4 Lausunto oikaisuvaatimukseen
Verkkojulkisuus rajoitettu, Harkinnanvaraisesti annettava
5 Valintamuistio Psykoosikuntoutusosastot
Salassa pidettava, JulkL 621/1999 24.1 §

Asian tausta

Asianosainen on tehnyt oikaisuvaatimuksen palvelualuejohtaja Sanna Blanco
Sequeiroksen viranhaltijapaatoksesta PPHVADNo-2025-25112 Perhe- ja
sosiaalipalveluiden ja OYS psykiatrian, psykiatrian palvelualueen
psykoosikuntoutusosastot vastuuyksikkdpaallikén virkavalintaan liittyen Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallitukselle ja vaatinut paatéksen oikaisemista.

Oikaisuvaatimuksen tekija on perustellut vaatimustaan seuraavasti:

1. Hanen aiempi virkansa osastonhoitajana on lakkautettu ja
vastuuyksikkdpaallikdn virkaa olisi tullut tarjota hanelle irtisanomisen
vaihtoehtona.

2. Patevyysvertailun perusteella virkaan on valittu asianosaista epapatevampi
hakija.

Palvelualuejohtajan paatds on tehty 26.11.2025 ja oikaisuvaatimus on saapunut
2.2.2025. Oikaisuvaatimus on tehty lain hyvinvointialueesta 143 8 mukaisessa 14
paivan maaraajassa. Lausunto oikaisuvaatimukseen laajempine perusteluineen on
erillisenad liitteena.

Henkilostopaallikké Mari Saari-Someron yhteenveto lausunnosta

Asianosainen on kuulunut Perhe- ja sosiaalipalveluiden ja OYS psykiatrian toimialueen
organisaatiomuutosta koskevan irtisanomisperusteisen yhteistoimintaneuvottelun
piirissa, joka on kayty ajalla 24.4.-10.6.2025. Neuvottelujen lopputuloksena mm. OYS
psykiatrian organisaatiorakennetta muutettiin vahentamalla vastuualueita ja
jasentamalla toimintoja johtamisen ja vastuujaon nakdkulmasta prosessimaisempaan
rakenteeseen, jossa osastohoidon, lasten- ja nuorisopsykiatrian seka psykiatrisen
avohoidon kokonaisuudet ovat omilla vastuualueillaan. Toimenpiteelld
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yhdenmukaisestettiin koko OYS psykiatrian palvelualueen

johtamisrakenne. Asianosainen on ollut aiemmassa organisaatiossa
osastonhoitajana. Neuvottelun lopputuloksena kyseinen virka lakkautettiin.
TyO6nantaja perusti uusia vastuuyksikoita, joihin perustettiin vastuuyksikkdpaallikon
virat.

Asianosaiselle on tarjottu irtisanomisen vaihtoehtona lain kunnan ja hyvinvointialueen
viranhaltijasta 37 § mukaisesti hanen aiempaa koulutustaan, kokemustaan ja
osaamistaan vastaavaa apulaisosastonhoitajan tydsopimussuhteista tehtavaa.
Asianosainen on ottanut tarjotun tehtavan vastaan. Palvelualuejohtaja on tehnyt
asiassa paatoksen PPHVADNO0-2025-20738, joka on annettu asianosaiselle sahkdisesti
tiedoksi 6.11.2025. Paatoksesta ei ole tehty oikaisuvaatimusta asetetussa madraajassa
ja paatds on siten lainvoimainen.

Asianosainen on hakenut psykoosikuntoutusosastot vastuuyksikkdpaallikon virkaa.
Virkaan valittu seka asianosainen tayttivat viralle asetetut kelpoisuusvaatimukset.
Virkaan valittu ei ole ollut vdhemman kelpoinen virkaan.

Virkavalinnasta on tehty ansiovertailu, jossa on arvioitu seuraavia osa-alueita:
tyokokemus, esihenkildosaaminen, talousjohtaminen, muutoksen johtaminen,
vuorovaikutus, verkosto- sidosryhmatyo seka hoitotydn osaamisen kehittaminen.
Kokonaisarvion perusteella virkaan valittu on ansioituneempi viidella seitsemasta
arvioidusta osa-alueesta verrattuna asianosaiseen. Virkaan valittu on ollut
kokonaisuutena arvioituna tehtavaan soveltuvin ja ansioitunein hakija.

Valmistelijan ehdotus

Marja Salonen, vs. toimialuejohtaja, Perhe- ja sosiaalipalvelut ja OYS psykiatria (p. 040
1549041):

Aluehallitus hylkaa oikaisuvaatimuksen kaikilta osin perusteettomana edella
kerrotuilla seka liitteena olevassa lausunnossa kerrotuilla perusteilla.

Ehdotus

Esittelija: Kirsti Ylitalo-Katajisto, vs. hyvinvointialuejohtaja
Aluehallitus hyvaksyy vs. toimialuejohtajan ehdotuksen.

Tiedoksi
Asianosainen
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§ 149
Oikaisuvaatimus palvelualuejohtajan tekemasta valintapaatoksesta (PPHVADN02025- 25142)

PPHVADNO-2025-25142

Valmistelijat / lisatiedot:

Mari Saari-Somero, henkilostépaallikkd, mari.saari-somero@pohde.fi

Liitteet
1 Vastuuyksikkdpaallikon viran (87511-1285) tayttaminen Oys Psykiatria
psykoosiosastot
Verkkojulkisuus rajoitettu
2 Oikaisuvaatimus Vastuuyksikkdpaallikon viran (87511-1285) Oys Psykiatria
psykoosiosastot paatokseen
Salassa pidettava, JulkL 621/1999 24.1 8
3 Hakuilmoitus Psykoosiosastot
4 Lausunto oikaisuvaatimukseen
Verkkojulkisuus rajoitettu, Harkinnanvaraisesti annettava
5 Valintamuistio Psykoosiosastot
Salassa pidettava, JulkL 621/1999 24.1 §

Asian tausta

Asianosainen on tehnyt oikaisuvaatimuksen palvelualuejohtaja Sanna Blanco
Sequeiroksen viranhaltijapaatoksesta PPHVADNo-2025-25142 Perhe- ja
sosiaalipalveluiden ja OYS psykiatrian, psykiatrian palvelualueen psykoosiosastot
vastuuyksikkdpaallikdn virkavalintaan liittyen Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen
aluehallitukselle ja vaatinut paatoksen oikaisemista.

Oikaisuvaatimuksen tekija on perustellut vaatimustaan seuraavasti:

1. Hanen aiempi virkansa osastonhoitajana on lakkautettu ja
vastuuyksikkdpaallikdn virkaa olisi tullut tarjota hanelle irtisanomisen
vaihtoehtona.

2. Patevyysvertailun perusteella virkaan on valittu asianosaista epapatevampi
hakija.

Palvelualuejohtajan paatds on tehty 26.11.2025 ja oikaisuvaatimus on saapunut
2.2.2025. Oikaisuvaatimus on tehty lain hyvinvointialueesta 143 8 mukaisessa 14
paivan maaraajassa. Lausunto oikaisuvaatimukseen laajempine perusteluineen on
erillisenad liitteena.

Henkilostopaallikké Mari Saari-Someron yhteenveto lausunnosta

Asianosainen on kuulunut Perhe- ja sosiaalipalveluiden ja OYS psykiatrian toimialueen
organisaatiomuutosta koskevan irtisanomisperusteisen yhteistoimintaneuvottelun
piirissa, joka on kayty ajalla 24.4.-10.6.2025. Neuvottelujen lopputuloksena mm. OYS
psykiatrian organisaatiorakennetta muutettiin vahentamalla vastuualueita ja
jasentamalla toimintoja johtamisen ja vastuujaon nakdkulmasta prosessimaisempaan
rakenteeseen, jossa osastohoidon, lasten- ja nuorisopsykiatrian seka psykiatrisen
avohoidon kokonaisuudet ovat omilla vastuualueillaan. Toimenpiteelld
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yhdenmukaisestettiin koko OYS psykiatrian palvelualueen

johtamisrakenne. Asianosainen on ollut aiemmassa organisaatiossa
osastonhoitajana. Neuvottelun lopputuloksena kyseinen virka lakkautettiin.
TyO6nantaja perusti uusia vastuuyksikoita, joihin perustettiin vastuuyksikkdpaallikon
virat.

Asianosaiselle on tarjottu irtisanomisen vaihtoehtona lain kunnan ja hyvinvointialueen
viranhaltijasta 37 § mukaisesti hanen aiempaa koulutustaan, kokemustaan ja
osaamistaan vastaavaa apulaisosastonhoitajan tydsopimussuhteista tehtavaa.
Asianosainen on ottanut tarjotun tehtavan vastaan. Palvelualuejohtaja on tehnyt
asiassa paatoksen PPHVADNO0-2025-20738, joka on annettu asianosaiselle sahkdisesti
tiedoksi 6.11.2025. Paatoksesta ei ole tehty oikaisuvaatimusta asetetussa madraajassa
ja paatds on siten lainvoimainen.

Asianosainen on hakenut psykoosiosastot vastuuyksikkopaallikdn virkaa. Virkaan
valittu seka asianosainen tayttivat viralle asetetut kelpoisuusvaatimukset. Virkaan
valittu ei ole ollut vahemman kelpoinen virkaan.

Virkavalinnasta on tehty ansiovertailu, jossa on arvioitu seuraavia osa-alueita:
tyokokemus, esihenkildosaaminen, talousjohtaminen, muutoksen johtaminen,
vuorovaikutus, verkosto- sidosryhmatyo seka hoitotydn osaamisen kehittaminen.
Kokonaisarvion perusteella virkaan valittu on ansioituneempi kuudella seitsemasta
arvioidusta osa-alueesta verrattuna asianosaiseen. Virkaan valittu on ollut
kokonaisuutena arvioituna tehtavaan soveltuvin ja ansioitunein hakija.

Valmistelijan ehdotus

Marja Salonen, vs. toimialuejohtaja, Perhe- ja sosiaalipalvelut ja OYS psykiatria (p. 040
1549041):

Aluehallitus hylkaa oikaisuvaatimuksen kaikilta osin perusteettomana edella
kerrotuilla seka liitteena olevassa lausunnossa kerrotuilla perusteilla.

Ehdotus

Esittelija: Kirsti Ylitalo-Katajisto, vs. hyvinvointialuejohtaja
Aluehallitus hyvaksyy vs. toimialuejohtajan ehdotuksen

Tiedoksi
Asianosainen
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§150
Oikaisuvaatimus palvelualuejohtajan tekemasta valintapaatoksesta (PPHVADNO0-2025-25026)

PPHVADNO0-2025-25026

Valmistelijat / lisatiedot:

Mari Saari-Somero, henkilostépaallikkd, mari.saari-somero@pohde.fi

Liitteet
1 Vastuuyksikkopaallikon viran (87511-1294) tayttaminen Oys Psykiatria
Nuorisopsykiatrian osasto 3
Verkkojulkisuus rajoitettu
2 Oikaisuvaatimus vastuuyksikkdpaallikdn viran (87511-1294) Oys Psykiatria
Nuorisopsykiatrian osasto 3 paatdkseen
Salassa pidettava, JulkL 621/1999 24.1 8
3 Hakuilmoitus nuorisopsykiatrian osasto 3
4 Lausunto oikaisuvaatimukseen
Verkkojulkisuus rajoitettu, Harkinnanvaraisesti annettava
5 Valintamuistio nuorisopsykiatrian osastot
Salassa pidettava, JulkL 621/1999 24.1 §

Asian tausta

Asianosainen on tehnyt oikaisuvaatimuksen palvelualuejohtaja Sanna Blanco
Sequeiroksen viranhaltijapaatoksesta PPHVADNo-2025-25026 Perhe- ja
sosiaalipalveluiden ja OYS psykiatrian, psykiatrian palvelualueen nuorisopsykiatrian
osasto 3 vastuuyksikkdpaallikon virkavalintaan liittyen Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueen aluehallitukselle ja vaatinut paatoksen oikaisemista.

Oikaisuvaatimuksen tekija on perustellut vaatimustaan seuraavasti:

1. Hanen aiempi virkansa osastonhoitajana on lakkautettu ja
vastuuyksikkdpaallikdn virkaa olisi tullut tarjota hanelle irtisanomisen
vaihtoehtona.

2. Patevyysvertailun perusteella virkaan on valittu asianosaista epapatevampi
hakija.

Palvelualuejohtajan paatds on tehty 25.11.2025 ja oikaisuvaatimus on saapunut
2.12.2025. Oikaisuvaatimus on tehty lain hyvinvointialueesta 143 8 mukaisessa 14
paivan maaraajassa. Lausunto oikaisuvaatimukseen laajempine perusteluineen on
erillisenad liitteena.

Henkilostopaallikké Mari Saari-Someron yhteenveto lausunnosta

Asianosainen on kuulunut Perhe- ja sosiaalipalveluiden ja OYS psykiatrian toimialueen
organisaatiomuutosta koskevan irtisanomisperusteisen yhteistoimintaneuvottelun
piirissa, joka on kayty ajalla 24.4.-10.6.2025. Neuvottelujen lopputuloksena mm. OYS
psykiatrian organisaatiorakennetta muutettiin vahentamalla vastuualueita ja
jasentamalla toimintoja johtamisen ja vastuujaon nakdkulmasta prosessimaisempaan
rakenteeseen, jossa osastohoidon, lasten- ja nuorisopsykiatrian seka psykiatrisen
avohoidon kokonaisuudet ovat omilla vastuualueillaan. Toimenpiteelld
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yhdenmukaisestettiin koko OYS psykiatrian palvelualueen

johtamisrakenne. Asianosainen on ollut aiemmassa organisaatiossa
osastonhoitajana. Neuvottelun lopputuloksena kyseinen virka lakkautettiin.
TyO6nantaja perusti uusia vastuuyksikoita, joihin perustettiin vastuuyksikkdpaallikon
virat.

Asianosaiselle on tarjottu irtisanomisen vaihtoehtona lain kunnan ja hyvinvointialueen
viranhaltijasta 37 § mukaisesti hanen aiempaa koulutustaan, kokemustaan ja
osaamistaan vastaavaa apulaisosastonhoitajan tydsopimussuhteista tehtavaa.
Asianosainen on ottanut tarjotun tehtavan vastaan. Palvelualuejohtaja on tehnyt
asiassa paatoksen PPHVADNO0-2025-20738, joka on annettu asianosaiselle sahkdisesti
tiedoksi 6.11.2025. Paatoksesta ei ole tehty oikaisuvaatimusta asetetussa madraajassa
ja paatds on siten lainvoimainen.

Asianosainen on hakenut nuorisopsykiatrian osasto 3:n vastuuyksikkdpaallikon virkaa.
Virkaan valittu seka asianosainen tayttivat viralle asetetut kelpoisuusvaatimukset.
Virkaan valittu ei ole ollut vdhemman kelpoinen virkaan.

Virkavalinnasta on tehty ansiovertailu, jossa on arvioitu seuraavia osa-alueita:
tyokokemus, esihenkildosaaminen, talousjohtaminen, muutoksen johtaminen,
vuorovaikutus, verkosto- sidosryhmatyo seka hoitotydn osaamisen kehittaminen.
Kokonaisarvion perusteella virkaan valittu on ansioituneempi kuudella seitsemasta
arvioidusta osa-alueesta verrattuna asianosaiseen. Virkaan valittu on ollut
kokonaisuutena arvioituna tehtavaan soveltuvin ja ansioitunein hakija.

Valmistelijan ehdotus

Marja Salonen, vs. toimialuejohtaja, Perhe- ja sosiaalipalvelut ja OYS psykiatria (p. 040
1549041):

Aluehallitus hylkaa oikaisuvaatimuksen kaikilta osin perusteettomana edella
kerrotuilla seka liitteena olevassa lausunnossa kerrotuilla perusteilla.

Ehdotus

Esittelija: Kirsti Ylitalo-Katajisto, vs. hyvinvointialuejohtaja
Aluehallitus hyvaksyy vs. toimialuejohtajan ehdotuksen.

Tiedoksi
Asianosainen
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§ 151
Oikaisuvaatimus palvelualuejohtajan tekemasta valintapaatoksesta nuorisopsykiatrian
poliklinikan vastuuyksikkopaallikén virkaan (PPHVADNno-2025-24980)

PPHVADNO0-2025-24980

Valmistelijat / lisatiedot:

Mari Saari-Somero, henkilostopaallikkd, mari.saari-somero@pohde.fi

Liitteet
1 Vastuuyksikkopaallikén viran (87511-1293) tayttaminen Oys Psykiatria
Nuoisopsykiatrian polikinikka
Verkkojulkisuus rajoitettu
2 Oikaisuvaatimus vastuuyksikkopaallikén (87511-1293) Oys Psykiatria
Nuorisopsykiatrian poliklinikka viran paatokseen
Salassa pidettava, JulkL 621/1999 24.1 §
3 Hakuilmoitus nuorisopsykiatrian poliklinikka
4 Lausunto oikaisuvaatimukseen
Verkkojulkisuus rajoitettu, Harkinnanvaraisesti annettava
5 Valintamuistio Nuorisopsykiatrian poliklinikka
Salassa pidettava, JulkL 621/1999 24.1 8

Asian tausta

Asianosainen on tehnyt oikaisuvaatimuksen palvelualuejohtaja Sanna Blanco
Sequeiroksen viranhaltijapaatoksesta PPHVADN0-2025-24980 Perhe- ja
sosiaalipalveluiden ja OYS psykiatrian, psykiatrian palvelualueen nuorisopsykiatrian
poliknikan vastuuyksikkopaallikdn virkavalintaan liittyen Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueen aluehallitukselle ja vaatinut paatoksen oikaisemista.

Oikaisuvaatimuksen tekija on perustellut vaatimustaan seuraavasti:

1. Hanen aiempi virkansa osastonhoitajana on lakkautettu ja
vastuuyksikkdpaallikon virkaa olisi tullut tarjota hanelle irtisanomisen
vaihtoehtona.

2. Patevyysvertailun perusteella virkaan on valittu asianosaista epapatevampi
hakija.

Palvelualuejohtajan paatds on tehty 25.11.2025 ja oikaisuvaatimus on saapunut
2.12.2025. Oikaisuvaatimus on tehty lain hyvinvointialueesta 143 8 mukaisessa 14
paivan madraajassa Lausunto oikaisuvaatimukseen laajempine perusteluineen on
erillisena liitteena.

Henkiléstopaallikkdé Mari Saari-Someron yhteenveto lausunnosta
Asianosainen on kuulunut Perhe- ja sosiaalipalveluiden ja OYS psykiatrian toimialueen
organisaatiomuutosta koskevan irtisanomisperusteisen yhteistoimintaneuvottelun
piirissa, joka on kayty ajalla 24.4.-10.6.2025. Neuvottelujen lopputuloksena mm. OYS
psykiatrian organisaatiorakennetta muutettiin vahentamalla vastuualueita ja
jasentamalla toimintoja johtamisen ja vastuujaon nakdkulmasta prosessimaisempaan
rakenteeseen, jossa osastohoidon, lasten- ja nuorisopsykiatrian seka psykiatrisen
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avohoidon kokonaisuudet ovat omilla vastuualueillaan. Toimenpiteella
yhdenmukaisestettiin koko OYS psykiatrian palvelualueen

johtamisrakenne. Asianosainen on ollut aiemmassa organisaatiossa
osastonhoitajana. Neuvottelun lopputuloksena kyseinen virka lakkautettiin.
Tybnantaja perusti uusia vastuuyksikdita, joihin perustettiin vastuuyksikkdpaallikon
virat.

Asianosaiselle on tarjottu irtisanomisen vaihtoehtona lain kunnan ja hyvinvointialueen
viranhaltijasta 37 8 mukaisesti hanen aiempaa koulutustaan, kokemustaan ja
osaamistaan vastaavaa apulaisosastonhoitajan tydsopimussuhteista tehtavaa.
Asianosainen on ottanut tarjotun tehtavan vastaan. Palvelualuejohtaja on tehnyt
asiassa paatoksen PPHVADN0-2025-20738, joka on annettu asianosaiselle sahkdisesti
tiedoksi 6.11.2025. Paatdksesta ei ole tehty oikaisuvaatimusta asetetussa maaraajassa
ja paatos on siten lainvoimainen.

Asianosainen on hakenut nuorisopsykiatrian poliklinikan vastuuyksikkopaallikén
virkaa. Virkaan valittu seka asianosainen tayttivat viralle asetetut
kelpoisuusvaatimukset. Virkaan valittu ei ole ollut vahemman kelpoinen virkaan.

Virkavalinnasta on tehty ansiovertailu, jossa on arvioitu seuraavia osa-alueita:
tyokokemus, esihenkildosaaminen, talousjohtaminen, muutoksen johtaminen,
vuorovaikutus, verkosto- sidosryhmatyo seka hoitotydon osaamisen kehittaminen.
Kokonaisarvion perusteella virkaan valittu on ansioituneempi kuudella seitsemasta
arvioidusta osa-alueesta verrattuna asianosaiseen. Virkaan valittu on ollut
kokonaisuutena arvioituna tehtavaan soveltuvin ja ansioitunein hakija.

Valmistelijan ehdotus

Marja Salonen, vs. toimialuejohtaja, Perhe- ja sosiaalipalvelut ja OYS psykiatria (p. 040
1549041):

Aluehallitus hylkaa oikaisuvaatimuksen kaikilta osin perusteettomana edella
kerrotuilla seka liitteena olevassa lausunnossa kerrotuilla perusteilla.

Ehdotus

Esittelija: Kirsti Ylitalo-Katajisto, vs. hyvinvointialuejohtaja
Aluehallitus hyvaksyy vs. toimialuejohtajan ehdotuksen.

Tiedoksi
Asianosainen
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§152
Oikaisuvaatimus palvelualuejohtajan tekemasta valintapaatoksesta (PPHVADNO0-2025-25068)

PPHVADNO0-2025-25068

Valmistelijat / lisatiedot:

Mari Saari-Somero, henkilostépaallikkd, mari.saari-somero@pohde.fi

Liitteet
1 Vastuuyksikkopaallikon viran (87511-1292) tayttaminen Oys Psykiatria
Lastenpsykiatrian osastot
Verkkojulkisuus rajoitettu
2 Oikaisuvaatimus vastuuyksikkdpaallikdn viran (87511-1292) Oys Psykiatria
Lastenpsykiatrian osastot paatokseen
Salassa pidettava, JulkL 621/1999 24.1 8
3 Hakuilmoitus lastenpsykiatrian osastot
4 Lausunto oikaisuvaatimukseen
Verkkojulkisuus rajoitettu, Harkinnanvaraisesti annettava
5 Valintamuistio lastenpsykiatrian osastot
Salassa pidettava, JulkL 621/1999 24.1 §

Asian tausta

Asianosainen on tehnyt oikaisuvaatimuksen palvelualuejohtaja Sanna Blanco
Sequeiroksen viranhaltijapaatoksesta PPHVADNo-2025-25068 Perhe- ja
sosiaalipalveluiden ja OYS psykiatrian, psykiatrian palvelualueen lastenpsykiatrian
osastot vastuuyksikkdpaallikén virkavalintaan liittyen Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueen aluehallitukselle ja vaatinut paatoksen oikaisemista.

Oikaisuvaatimuksen tekija on perustellut vaatimustaan seuraavasti:

1. Hanen aiempi virkansa osastonhoitajana on lakkautettu ja
vastuuyksikkdpaallikdn virkaa olisi tullut tarjota hanelle irtisanomisen
vaihtoehtona.

2. Patevyysvertailun perusteella virkaan on valittu asianosaista epapatevampi
hakija.

Palvelualuejohtajan paatds on tehty 25.11.2025 ja oikaisuvaatimus on saapunut
2.12.2025. Oikaisuvaatimus on tehty lain hyvinvointialueesta 143 8 mukaisessa 14
paivan maaraajassa. Lausunto oikaisuvaatimukseen laajempine perusteluineen on
erillisenad liitteena.

Henkilostopaallikké Mari Saari-Someron yhteenveto lausunnosta

Asianosainen on kuulunut Perhe- ja sosiaalipalveluiden ja OYS psykiatrian toimialueen
organisaatiomuutosta koskevan irtisanomisperusteisen yhteistoimintaneuvottelun
piirissa, joka on kayty ajalla 24.4.-10.6.2025. Neuvottelujen lopputuloksena mm. OYS
psykiatrian organisaatiorakennetta muutettiin vahentamalla vastuualueita ja
jasentamalla toimintoja johtamisen ja vastuujaon nakdkulmasta prosessimaisempaan
rakenteeseen, jossa osastohoidon, lasten- ja nuorisopsykiatrian seka psykiatrisen
avohoidon kokonaisuudet ovat omilla vastuualueillaan. Toimenpiteelld
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yhdenmukaisestettiin koko OYS psykiatrian palvelualueen

johtamisrakenne. Asianosainen on ollut aiemmassa organisaatiossa
osastonhoitajana. Neuvottelun lopputuloksena kyseinen virka lakkautettiin.
TyO6nantaja perusti uusia vastuuyksikoita, joihin perustettiin vastuuyksikkdpaallikon
virat.

Asianosaiselle on tarjottu irtisanomisen vaihtoehtona lain kunnan ja hyvinvointialueen
viranhaltijasta 37 § mukaisesti hanen aiempaa koulutustaan, kokemustaan ja
osaamistaan vastaavaa apulaisosastonhoitajan tydsopimussuhteista tehtavaa.
Asianosainen on ottanut tarjotun tehtavan vastaan. Palvelualuejohtaja on tehnyt
asiassa paatoksen PPHVADNO0-2025-20738, joka on annettu asianosaiselle sahkdisesti
tiedoksi 6.11.2025. Paatoksesta ei ole tehty oikaisuvaatimusta asetetussa madraajassa
ja paatds on siten lainvoimainen.

Asianosainen on hakenut lastenpsykiatrian osastot vastuuyksikkoépaallikén virkaa.
Virkaan valittu seka asianosainen tayttivat viralle asetetut kelpoisuusvaatimukset.
Virkaan valittu ei ole ollut vdhemman kelpoinen virkaan.

Virkavalinnasta on tehty ansiovertailu, jossa on arvioitu seuraavia osa-alueita:
tyokokemus, esihenkildosaaminen, talousjohtaminen, muutoksen johtaminen,
vuorovaikutus, verkosto- sidosryhmatyo seka hoitotydn osaamisen kehittaminen.
Kokonaisarvion perusteella virkaan valittu on ansioituneempi kuudella seitsemasta
arvioidusta osa-alueesta verrattuna asianosaiseen. Virkaan valittu on ollut
kokonaisuutena arvioituna tehtavaan soveltuvin ja ansioitunein hakija.

Valmistelijan ehdotus

Marja Salonen, vs. toimialuejohtaja, Perhe- ja sosiaalipalvelut ja OYS psykiatria (p. 040
1549041):

Aluehallitus hylkaa oikaisuvaatimuksen kaikilta osin perusteettomana edella
kerrotuilla seka liitteena olevassa lausunnossa kerrotuilla perusteilla.

Ehdotus

Esittelija: Kirsti Ylitalo-Katajisto, vs. hyvinvointialuejohtaja
Aluehallitus hyvaksyy vs. toimialuejohtajan ehdotuksen.

Tiedoksi
Asianosainen
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§153
Oikaisuvaatimus palvelualuejohtajan tekemasta valintapaatoksesta (PPHVADNO0-2025-24995)

PPHVADNO0-2025-24995

Valmistelijat / lisatiedot:

Mari Saari-Somero, henkilostépaallikkd, mari.saari-somero@pohde.fi

Liitteet
1 Vastuuyksikkopaallikon viran (87511-1295) tayttaminen Oys Psykiatrian
Nuorisopsykiatrian yksikkd
Verkkojulkisuus rajoitettu
2 Oikaisuvaatimus, Vastuuyksikkopaallikon (87511-1295) Oys Psykiatrian
Nuorisopsykiatrian yksikko viran paatokseen
Salassa pidettava, JulkL 621/1999 24.1 8
3 Hakuilmoitus nuorisopsykiatrian yksikko
4 Lausunto oikaisuvaatimukseen
Verkkojulkisuus rajoitettu, Harkinnanvaraisesti annettava
5 Valintamuistio nuorisopsykiatrian yksikko
Salassa pidettava, JulkL 621/1999 24.1 §

Asian tausta

Asianosainen on tehnyt oikaisuvaatimuksen palvelualuejohtaja Sanna Blanco
Sequeiroksen viranhaltijapaatoksesta PPHVADNo0-2025-24995 Perhe- ja
sosiaalipalveluiden ja OYS psykiatrian, psykiatrian palvelualueen nuorisopsykiatrian
yksikoén vastuuyksikképaallikén virkavalintaan liittyen Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueen aluehallitukselle ja vaatinut paatoksen oikaisemista.

Oikaisuvaatimuksen tekija on perustellut vaatimustaan seuraavasti:

1. Hanen aiempi virkansa osastonhoitajana on lakkautettu ja
vastuuyksikkdpaallikdn virkaa olisi tullut tarjota hanelle irtisanomisen
vaihtoehtona.

2. Patevyysvertailun perusteella virkaan on valittu asianosaista epapatevampi
hakija.

Palvelualuejohtajan paatds on tehty 25.11.2025 ja oikaisuvaatimus on saapunut
2.12.2025. Oikaisuvaatimus on tehty lain hyvinvointialueesta 143 8 mukaisessa 14
paivan maaraajassa. Lausunto oikaisuvaatimukseen laajempine perusteluineen on
erillisenad liitteena.

Henkilostopaallikké Mari Saari-Someron yhteenveto lausunnosta

Asianosainen on kuulunut Perhe- ja sosiaalipalveluiden ja OYS psykiatrian toimialueen
organisaatiomuutosta koskevan irtisanomisperusteisen yhteistoimintaneuvottelun
piirissa, joka on kayty ajalla 24.4.-10.6.2025. Neuvottelujen lopputuloksena mm. OYS
psykiatrian organisaatiorakennetta muutettiin vahentamalla vastuualueita ja
jasentamalla toimintoja johtamisen ja vastuujaon nakdkulmasta prosessimaisempaan
rakenteeseen, jossa osastohoidon, lasten- ja nuorisopsykiatrian seka psykiatrisen
avohoidon kokonaisuudet ovat omilla vastuualueillaan. Toimenpiteelld
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yhdenmukaisestettiin koko OYS psykiatrian palvelualueen

johtamisrakenne. Asianosainen on ollut aiemmassa organisaatiossa
osastonhoitajana. Neuvottelun lopputuloksena kyseinen virka lakkautettiin.
TyO6nantaja perusti uusia vastuuyksikoita, joihin perustettiin vastuuyksikkdpaallikon
virat.

Asianosaiselle on tarjottu irtisanomisen vaihtoehtona lain kunnan ja hyvinvointialueen
viranhaltijasta 37 § mukaisesti hanen aiempaa koulutustaan, kokemustaan ja
osaamistaan vastaavaa apulaisosastonhoitajan tydsopimussuhteista tehtavaa.
Asianosainen on ottanut tarjotun tehtavan vastaan. Palvelualuejohtaja on tehnyt
asiassa paatoksen PPHVADNO0-2025-20738, joka on annettu asianosaiselle sahkdisesti
tiedoksi 6.11.2025. Paatoksesta ei ole tehty oikaisuvaatimusta asetetussa madraajassa
ja paatds on siten lainvoimainen.

Asianosainen on hakenut nuorisopsykiatrian yksikon vastuuyksikkdpaallikon virkaa.
Virkaan valittu seka asianosainen tayttivat viralle asetetut kelpoisuusvaatimukset.
Virkaan valittu ei ole ollut vdhemman kelpoinen virkaan.

Virkavalinnasta on tehty ansiovertailu, jossa on arvioitu seuraavia osa-alueita:
tyokokemus, esihenkildosaaminen, talousjohtaminen, muutoksen johtaminen,
vuorovaikutus, verkosto- sidosryhmatyo seka hoitotydn osaamisen kehittaminen.
Kokonaisarvion perusteella virkaan valittu on ansioituneempi kuudella seitsemasta
arvioidusta osa-alueesta verrattuna asianosaiseen. Virkaan valittu on ollut
kokonaisuutena arvioituna tehtavaan soveltuvin ja ansioitunein hakija.

Valmistelijan ehdotus

Marja Salonen, vs. toimialuejohtaja, Perhe- ja sosiaalipalvelut ja OYS psykiatria (p. 040
1549041):

Aluehallitus hylkaa oikaisuvaatimuksen kaikilta osin perusteettomana edella
kerrotuilla seka liitteena olevassa lausunnossa kerrotuilla perusteilla.

Ehdotus

Esittelija: Kirsti Ylitalo-Katajisto, vs. hyvinvointialuejohtaja
Aluehallitus hyvaksyy vs. toimialuejohtajan ehdotuksen.

Tiedoksi
Asianosainen
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§ 154
Aluehallituksen otto-oikeuden kdyttaminen

Hyvinvointialuelain 97 8:n mukaan aluehallitus, aluehallituksen puheenjohtaja,
hyvinvointialuejohtaja ja hallintosaanndssa maaratty hyvinvointialueen viranhaltija
voivat ottaa aluehallituksen kasiteltavaksi asian, joka on taman lain nojalla siirretty
aluehallituksen alaisen viranomaisen tai aluehallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa
asianomainen viranomainen on tehnyt paatoksen.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosaanndn 23 §:n mukaan asian
ottamisesta aluehallituksen kasiteltavaksi voi paattaa aluehallitus, aluehallituksen
puheenjohtaja ja hyvinvointialuejohtaja.

Hallintosaannon 24 8:n mukaan aluehallituksen alaisen viranomaisen on ilmoitettava
aluehallitukselle tekemistaan ottokelpoisista paatoksista lukuun ottamatta sellaisia
asioita tai asiaryhmig, joista aluehallitus on paattanyt, ettei se kayta otto-oikeuttaan.

[Imoitus on tehtava neljan (4) paivan kuluessa poytakirjan tarkastamisesta. Jos
poytakirjaa ei tarkasteta, maaraaika lasketaan poytakirjan allekirjoittamisesta.

[Imoitus tehdaan sahkaisesti aluehallituksen esittelijalle, ellei aluehallitus toisin paata.

Paatokset niissa asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden estamatta
panna taytantdon, jollei yksittaistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta
toimielimen kasiteltavaksi.

Ottamiseen oikeutettu viranomainen voi ottaa kasiteltdvakseen myds asian, josta sille
ei ole ilmoitettu.

Henkildstdjaoston, tulevaisuuslautakunnan, hyvinvoinnin ja osallisuuden edistamisen
lautakunnan seka turvallisuus- ja valmiuslautakunnan kokouspdytakirjat ovat
nahtavissa Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen verkkosivuilla (Paatoksenteko).

Hoitotyon johtaja, Lastenpsykiatrian ja nuorisopsykiatrian osaamiskeskus
Palvelussuhteeseen valinta:

§ 8 Toimintaterapeutin sijaisuuden (54410-0811) tayttaminen, Oys psykiatria,
Lastenpsykiatrian ja nuorisopsykiatrian osaamiskeskus, Lastenpsykiatrian osastot,
P3390, 10.03.2026

Hoitotyon johtaja, OYS Osastohoitotyd, Vuodeosastohoitotyd

8§ 48 OQYS-sairaalapalvelujen ja ensihoidon toimialueen OYS Osastohoitotyon
vastuuyksikon N2300 sairaanhoitajan toimen (46490-2803) tayttaminen ilman
hakumenettelyd, 09.03.2026

§ 51 OYS-sairaalapalvelujen ja ensihoidon toimialueen vuodeosastohoitotydn
vastuuyksikon N2100 katilén toimen (24170-0840) tayttaminen ilman hakumenettelyg,
11.03.2026

§8 52 OYS-sairaalapalvelujen ja ensihoidon toimialueen vuodeosastohoitotyon
vastuuyksikon N2100 katilén toimen (24170-103A) tayttaminen ilman hakumenettelya,
11.03.2026

Hoitotyon johtaja, OYS Akuuttihoitotyd, Teho- ja valvontahoitoty®

§ 22 Sairaanhoitajan toimeen 46490-3447 valinta, OYS-sairaalapalvelut ja ensihoito,
OYS Akuuttihoitotyd N4000, 11.03.2026

§ 23 Sairaanhoitajan toimeen 46490-2629 valinta, OYS-sairaalapalvelut ja ensihoito,
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OYS Akuuttihoitotyd N4000, 11.03.2026
§ 24 Sairaanhoitajan toimeen 46490-3448 valinta, OYS-sairaalapalvelut ja ensihoito,
OYS Akuuttihoitotyd N4000, 11.03.2026
§ 25 Sairaanhoitajan toimeen 46490-0853 valinta, OYS-sairaalapalvelut ja ensihoito,
OYS Akuuttihoitotyd N4000, 11.03.2026

Hoitotydn johtaja, Psykiatrisen osastohoidon osaamiskeskus

8§ 12 Lahihoitajan toimen (73493-1028) tayttaminen ilman hakumenettelya Oys
Psykiatria, Psykiatrisen osastohoidon osaamiskeskus, P3398, 09.03.2026

§ 13 Sairaanhoitajan toimen (46490-3856) tayttaminen ilman hakumenettelya Oys
Psykiatria, Psykiatrisen osastohoidon osaamiskeskus, P3398, 09.03.2026

8§ 14 Sairaanhoitajan toimen (46490-3083) tayttaminen ilman hakumenettelya Oys
Psykiatria, Psykiatrisen osastohoidon osaamiskeskus, P3398, 09.03.2026

Palvelualuejohtaja, aikuisten perustason sosiaalihuollon palvelut

§ 5 Sosiaaliohjaajan viran (48337-1156) tayttaminen, Perhe- ja sosiaalipalvelut OYS
psykiatria, Aikuisten perustason sosiaalihuollon palvelut, Tyoikaisten sosiaalipalvelut,
Tyollistymista tukeva sosiaaliohjaus, Oulu, 09.03.2026

8 6 Sosiaaliohjaajan viran (48337-1103) tayttaminen, Perhe- ja sosiaalipalvelut OYS
psykiatria, Aikuisten perustason sosiaalihuollon palvelut, Tyoikaisten sosiaalipalvelut,
Tyollistymista tukeva sosiaaliohjaus, Pudasjarvi, Taivalkoski, 09.03.2026

Palvelualuejohtaja, ikaihmisten kotiin annettavat palvelut
Yleishallinnon paatos:

§ 21 Viranhaltijan virantoimitusvelvollisuuden muuttaminen
yhteistoimintaneuvotteluiden perusteella, 11.03.2026

Palvelualuejohtaja, kuntoutuspalvelut, alueelliset palvelut

Palvelussuhteeseen valinta:

8 6 Puheterapeutin toimeen (42590-1024) valinta, Alueelliset kuntoutuspalvelut,
VY65230, 05.03.2026

Palvelualuejohtaja, lasten, nuorten ja perheiden erityispalvelut
Suorahankintapaatos:

§8 16 Asiakaskohtainen suorahankinta, 06.03.2026

8 17 Asiakaskohtainen suorahankinta, 09.03.2026

Palvelualuejohtaja, moniosaajapalvelut

Palvelussuhteeseen valinta:

§ 7 Sairaalahuoltajan toimen (72532-1156) tayttaminen ilman hakumenettelya
Sairaanhoidolliset palvelut toimialueella, Sairaalahuolto D/P S2114 vastuuyksikossa,
10.03.2026

Palvelualuejohtaja, pohjoisen alueen vammaispalvelut

8 43 Ohjaajan toimen (36660-1137) tayttaminen ilman hakumenettelya, Pohjoisen
alueen alueelliset vammaispalvelut, Oulu, VY40410, 09.03.2026

8 44 Lahihoitajan toimeen (73493-1403) valinta, Pohjoisen alueen alueelliset
vammaispalvelut, Oulu, VY40420, 10.03.2026

8 45 Lahihoitajan toimeen (73493-1707) valinta, Pohjoisen alueen alueelliset
vammaispalvelut, Oulu, VY40420, 10.03.2026

8 46 Lahihoitajan toimeen (73493-1708) valinta, Pohjoisen alueen alueelliset
vammaispalvelut, Oulu, VY40420, 10.03.2026
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Strategia- ja talousjohtaja

§ 13 Palveluasiantuntijan toimen (77560-1070) tayttaminen ilman hakumenettelya
Jarjestamistoiminnon toimialueella/strategiatyd ja resurssiohjauksen palvelualueella
/strategiaty0 ja tietojohtamisen vastuualueella/tietohuollon ja sovellustuen
vastuuyksikossa, 05.03.2026

8 14 Tiedolla johtamisen asiantuntijan toimen (85448-1008) tayttaminen ilman
hakumenettelyd Jarjestamistoiminnon toimialueella/tietopalvelun ja raportoinnin
vastuuyksikossa, 05.03.2026

8 15 Tiedolla johtamisen asiantuntijan toimen (85448-1009) tayttaminen ilman
hakumenettelya Jarjestamistoiminnon toimialueella/tietopalvelun ja raportoinnin
vastuuyksikossa, 05.03.2026

Toimialuejohtaja, ikaihmisten palvelut

Tyontekijan/Viranhaltijan siirtdaminen toiseen tyd-/virkasuhteeseen:
8 20 Viranhaltijan virantoimitusvelvollisuuden muuttaminen
yhteistoimintaneuvotteluiden perusteella, 09.03.2026

Toimialuejohtaja, terveyden- ja sairaanhoidon palvelut

Hankintapaatos:

§ 10 Laakaripalvelujen hankinta Nivalaan seka Haapajarven ja Pyhajarven alueelle
kevaalle 2026, 05.03.2026

Turvallisuus- ja valmiusjohtaja

Palvelussuhteeseen valinta:

§ 1 Turvallisuusasiantuntijan toimeen (76394-0804) valinta, turvallisuuspalvelut J0062,
09.03.2026

Vastuuyksikkdpaallikkd, aikuisten perustason sosiaali- ja paihdepalvelut Pudasjarvi,
Kuusamo, Taivalkoski

8§ 1 Kuntouttavan tyétoiminnan ohjaajan (36660-1416) sijaisuuden tayttaminen, Perhe-
ja sosiaalipalvelut ja OYS psykiatria, Aikuisten perustason sosiaalihuollon palvelut,
Kuusamon seudun kuntouttava tyétoiminta, 05.03.2026

Ehdotus

Esittelija: Kirsti Ylitalo-Katajisto, vs. hyvinvointialuejohtaja (p. 044 703 4007)
Aluehallitus ei kayta otto-oikeutta viranhaltijapaatoksiin ajalta 5. - 11.3.2026.
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§ 155
Aluehallituksen otto-oikeuden kayttaminen/hankinnat

Liitteet
1 Hankintojen otto-oikeuspaatokset ajalta 5.-11.3.2026

Hyvinvointialuelain 97 8:n mukaan aluehallitus, aluehallituksen puheenjohtaja,
hyvinvointialuejohtaja ja hallintosaannéssa maaratty hyvinvointialueen viranhaltija
voivat ottaa aluehallituksen kasiteltavaksi asian, joka on taman lain nojalla siirretty
aluehallituksen alaisen viranomaisen tai aluehallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa
asianomainen viranomainen on tehnyt paatoksen.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosaannén 23 8:n mukaan asian
ottamisesta aluehallituksen kasiteltavaksi voi paattaa aluehallitus, aluehallituksen
puheenjohtaja ja hyvinvointialuejohtaja.

Hallintosaanndn 24 8:n mukaan aluehallituksen alaisen viranomaisen on ilmoitettava
aluehallitukselle tekemistaan ottokelpoisista paatoksista lukuun ottamatta sellaisia
asioita tai asiaryhmig, joista aluehallitus on paattanyt, ettei se kayta otto-oikeuttaan.

[Imoitus on tehtava neljan (4) paivan kuluessa poytakirjan tarkastamisesta. Jos
poytakirjaa ei tarkasteta, maaraaika lasketaan poytakirjan allekirjoittamisesta.

lImoitus tehdaan sahkdisesti aluehallituksen esittelijalle, ellei aluehallitus toisin paata.

Paatodkset niissa asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden estamatta
panna taytantoon, jollei yksittaistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta
toimielimen kasiteltavaksi.

Ottamiseen oikeutettu viranomainen voi ottaa kasiteltavakseen myds asian, josta sille
ei ole ilmoitettu.

Ehdotus

Esittelija: Kirsti Ylitalo-Katajisto, vs. hyvinvointialuejohtaja (p. 044 703 4007)

Aluehallitus ei kayta otto-oikeutta hankintapaatoksiin ajalta 5. - 11.3.2026.
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